
 

 

  

  

 داتـــــالمساع رفــص  ةـــسياس

(بركم ) إحسانا بالوالدين بـجمعية  



 

 

 لائحة شؤون المستفيدين 
 تعريف المصطلحات :  

 : يقصد بها جمعية بالوالدين إحسانا بركم  الجمعية (1

 : هو كل مستفيد من خدمات بجمعية بالوالدين إحسانا بركم وفق أنظمتها ولوائحها .  المستفيدون (2

 : هم من فقدوا ابائهم من السعوديين  الأيتام ( 3

الذككو  من نذذذذذذذذذذذن الومدة حتر اليذام ذة ثنذذذذذذذذذذذر ذويملن انذذذذذذذذذذذ ي ذا  من  جذاو  هذكا العمر ل      الفئةة     :: (4
الم  ظمين بأحد الجهات التع يمية أو المه ية حتر نن اليانية والعنرون( شري ة أن يلون أحد والديهم  

 ثام أوكير. 60يب غ من العمر 

امناث من نذذذن الومدة حتر نذذذن الرابعة والعنذذذرون ويسذذذ ي ر من لل  الف اة ال  لم يسذذذبق   الفئة   ب :: ( 5
لها الزواج و لون غير موظفة شذذذذذذذري ة يلون لديها اخوة اصذذذذذذذر  رثاهم الجمعية ذحيي  نذذذذذذذم هم الرثاية  
حتر نذذذذذذذذذن الزواج أو ب وغها نذذذذذذذذذن خمط وأ  ون نذذذذذذذذذ ة ( شذذذذذذذذذري ة أن يلون أحد والديهم يب غ من العمر 

 م أوكير.ثا60

 60: ه  المرأة الت   وف   وجهذا ولم ت زوج بعذد وفذاتهذا و عون اب ذائهذا وغير موظفذة ويب غ ثمرهذا   الأرملةة ( 6
نذذذذذ ة فأكير أو كان  وجها المتوف  مسذذذذذجل كمسذذذذذتفيد ابل وفاتر وأفادة لج ة د انذذذذذة الحامت انذذذذذتمرا   

 م ف امنرة ضمن مستفيدي الجمعية. 

: ه  الت  حص ت ث ر ط ق بائن من المحلمة وفق ص  ط ق لر أكير من أ  ة أشهر و سلن   المطلقة ( 7
 ن ة فأكير.  60بمفردها ويب غ ثمرها 

 : يقصد بها كل مستفيد مسجل بجمعية بالوالدين إحسانا بركم واب ا ه .  الاسرة ( 8

 : الخدمات الت  ت تزم الجمعية ب قديمها وفق ما لديها من إملانيات وضوابط وأنظمة .  الحقوق (9

 .جمعية بالوالدين إحسانا بركم : التزام المستفيد بأنظمة و لوائح  الواجبات  ( 10

 : ه  مجموثة الأثمان الت   ؤديها الجمعية ل مستفيدين .  الخدمات  ( 11

: ه  امخ ن بذالواجبذات أو مخذالفذة انظمذة الجمعيذة الم صذذذذذذذذذذذوي ث يهذا ف  القوانين أو لوائح  المخةالفةات  ( 12
 الجمعية . 

 : ال ج ة المل فة ل بت ف  بعض المخالفات والتظ مات من الأنر .  لجنة الحقوق و الواجبات  (13

 : وه  المرأة الت  هجرهذا  وجهذا وتيبذت للذ  وفق صذذذذذذذذذذذذ  شذذذذذذذذذذذرث  من المحلمذة ويب غ ثمرهذا    المعلقةةة ( 14
 ن ة فأكير . 60

 



 

 

 شروط وإجراءات تسجيل المستفيدين 
 ثام( فأكير. 60وال سا  من ثمر  ذ رجان لفقط  التسجيل (1

 وممن ت  بق ث يهم معايير الدخل.من هو من أهل الزكاة  إم م يسجل (2

،  والمنذذذذذ ون شذذذذذ ل كامل   ،والمج ون،  ريض نفسذذذذذيا  م  : ذالزوجالتسذذذذذجيل بانذذذذذم الزوجة  ف  حان كان   ( 3
 ( غير نعودي متوفياً،

المعاق أو الم  قة أو الأ م ة أو المع قة وجميع أفراد الأنذذذرة الكين يعينذذذون مع كبير  السذذذن البالغذ   (4
نذذذذذذذذ ة فأكير( يسذذذذذذذذجل ك ابع شذذذذذذذذري ة أن م لون المرأة متزوجة أو موظفة وككل  ا بن الموظف    60

 ن ة.25ميسجل ، ويس ي ر ا بن الغير موظف دون

ن ر غير متزوجة   25ن ر او ب ت فوق   25 سجل الم  قة والأ م ة والمع قة من لديها أب ا  اال من   ( 5
 وتيبت لأل  ف  برنت الجوا ات.

  نذذذذ ة25الكين يعينذذذذون ف  الم زن من الككو  أال من ذالغير موظفين(  يسذذذذجل جميع أفراد الأنذذذذرة   ( 6
 حسب اللرت وا ناث حتر ت زوج حسب برنت الأحوان.

ريان من  2000لمن لدير  وجة واحدة أو أكير يخصذذذذذذذذذذم فقط    ن( ريا24000أث ر إيجا  نذذذذذذذذذذ وي يقبل ذ ( 7
 الدخل.

المرأة السذذذذذذعودية المتزوجة برجل غير نذذذذذذعودي  سذذذذذذجل جميع الأو اق بانذذذذذذمها و وجها يسذذذذذذجل مع   ( 8
 الأفراد.

 المرأة الأج بية المتوف   وجها السعودي  سجل بانمها ويضاف إليها الأب ا . (9

 من لل  يستبعد. روما أث . ن( ريا7000أاصر دخل بعد خصم ا يجا  ذ ( 10

 برنت الجوا ات أو ثمالة م زلية أكير من اأ ين. بأن م يلون لدير او لزوجتر مؤنسة أو ثمالة حس ( 11

 يحق لمج ط ادا ة الجمعية ان ي ا  بعض الحامت وفق الية معتمدة لدى المج ط. ( 12

 

 ريال:. 2000يزيد عن  آلية تحديد دخل الفرد : مجموع مدخلات الشخص يخصم منها  الإيجار فقط ولا

 :ملاحظات مهمة 

حتر ولو لم يلن المستفيد    ال أمي اتث د اأبات الدخل يرفق دخل الضمان ودخل ال قاثد وشهادة  (1
 .مسج ً فيها 

حالة الم قدم ل   ب ميل: ص  ال  ق ، صو ة أبنر ذلوحة المع ومات( ، شهادة    ما يثبتيجب إ فاق  (2
 . الوفاة 

 

 

 

 المعايير 

 . ريان400  - 0أي شخص دخل الفرد لدير من  فئة  ذ  أ  ( 

 ريان.  600- 401أي شخص دخل الفرد لدير من  فئة  ذ   ( 

 ريان. 800  - 601أي شخص دخل الفرد لدير من  فئة  ذ ج ( 

 ريان. 1000 - 801أي شخص دخل الفرد لدير من  فئة  ذ د  ( 

 ريان.   1000أي شخص دخل الفرد لدير أكير من  المحكوف 

 ريان. 1200أم الأي ام  س ي ر إلر  امن ي ا  



 

 

 من كل فئة  ةالمستندات المطلوب

نجل  الحامت م
 امنرة

اأبات  
 السلن 

  صفحة
مع ومات  

 ابنر

اأبات  
 الدخل 

دخل 
 الضمان 

دخل 
 ال قاثد 

 سجيل  
 ال أمي ات 

حسا  
 الب  

ص  
 ال  ق

شهادة 
 الوفاة 

منهد  
 نجين

تقارير  
 طبية 

 م م م م نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم الرجل 1
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 م م نعم م نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم الأ م ة  3

 ين للمستفيد ةالمستندات المطلوب

  انم مقدم ال  ب: 

   ام اخر    ام الجوان : 

 الأنانية ل جمعية ةضمن ن اق الجمعية حسب ال ئح الع وان:

 

  م المس  د  م
 التس يم 

 لم يتم 
 م حظات  التس يم 

    صو ة من ب ااة كرت العائ ة ذالجديد( مع الأصل ل م ابقة.  1

    صو ة من الب ااة الوط ية الجديدة مع الأصل ل م ابقة.  2

    (. الل رون   إ بات السلن ذص  م لية أو ثقد إيجا   3

    اأبات  عريف المدا س  4

    من ابنر .ذ لوحة مع ومات  (  برنت من الجوا ات 5

    . أبنرمن   المع ومات برنت 6

    إ بات الدخل ذ اتب(. ذ عريف بالراتب (  7

    ذ يو   خاي بالجمعية لمواع الضمان (   إ بات الدخل ذضمان(. 8

    ذ مواع مؤنسة ال قاثد(  إ بات الدخل ذتقاثد(.  9

    ذ مواع ال أمي ات (   إ بات الدخل ذتأمي ات(. 10

    مباشر الب وك (   ذثن طريق الب    او  و اة حسا  ب ل  ذآيبان(. 11

    صو  من ص  ال  ق. ذ خاي بالم  قات (  12

13 
صو ه من شهادة الوفاة. ذام امل ويس ي ر من يوجد ف  كرت  

 العائ ة (
   

 

 ملاحظة : يعتبر الملف غير مقبول إلا عند إكتمال الشروط . 

 

   



 

 

 حقوق المستفيدين 

 للمستفيد الحق في:  

الحصون ث ر الرثاية الم انبة ل حالة والمتوفرة ف  الجمعية بعد اجرا  البحي المل ب  والميدان  من   (1
 ابل الفريق المتخصص.  

ط ب  حويل الم ف والم ابعة الر باحي اجتماث  /باحثة اجتماثية اخرين ف  الجمعية ف  حالة ثدم   (2
  غبتر المستفيد ف  م ابعة الخدمة مع الباحي / الباحثة الحال  بعد إا اع  إدا ة الجمعية بمبر اتر .  

الحصون ث ر الخدمات والرثاية كسائر المستفيدين من خدمات الجمعية بدون  مييز وان تقدم الرثاية   ( 3
 والخدمات بلل احترام وتقدير.  

 معرفة أنا   فض تقديم أي خدمة او  ثاية ل مستفيد حان  م  فض تقديم الخدمة من الجمعية.   (4

ل  الحق ف  ط ب منا كة احد افراد ثائ    ف  اتخال القرا ات فيما يخص الرثاية والخدمات   ( 5
 المقدمة ل  و ف  حل أي منل ة ت ع ق بها.  

 

 السرية والخصوصية:  

 كمستفيد لك الحق في:  

 ان يتم التعامل مع الم ف ذالو ا  / املل رون ( وجميع المران ت الخاصة بالحالة بسرية تامة.   (1

 أن  جري جميع الم اانات وامنتنا ات ود انة حال   بسرية تامة.   (2

 

 الاحترام والكرامة:  

 كمستفيد لك الحق في:  

 الحصون ث ر الرثاية وخدمات الجمعية بلل احترام ومراثاة .  (1

ل  الحق ف  ط ب منا كة احد افراد ثائ    ف  اتخال القرا ات فيما يخص الرثاية والخدمات   (2
 المقدمة ل  و ف  حل أي منل ة ت ع ق بها.  

 

 التعريف بمقدمي الخدمة : 

 كمستفيد لك الحق في :  

 معرفة انما  ووظائف مقدم  الخدمة والرثاية امجتماثية والكين يقدمون الخدمة ل  .   (1

معرفة هوية الباحي امجتماث  / الباحثة امجتماثية المسئولين ثن  ثاي    وتقديم الخدمة ل    (2
 وونائل ام صان بهم .  

 
 واجباتك كمستفيد :  

 يتوجب عليكم كمستفيد ما يلي :  

 تقديم كافة المس  دات الم  وبة ل قديم الخدمة أو الرثاية للم .  (1

امفصاح ثن كافة المع ومات والبيانات الت   م ط بها م لم ولل  لمقدم  الخدمة أو الباحي امجتماث    (2
ف  م زللم ف  الوات الم انب للم منتلمان اجرا ات تقديم الخدمة وت مط احتياجاتلم و عريفلم  

 بخدمات الجمعية .  

المنا كة ف  برامج وأنن ة الجمعية الت  يتم ابولها م لم واملتزام بحضو ها أو امثتكا  مقدما ف    ( 3
 .   طا ئ حان وجود ظرف 

 



 

 

اب غ الجمعية بأي  غييرات اجتماثية او اا صادية او ف  مقر السلن أو وني ة اتصان ولل  فو  حدوث   (4
 لل   التغيير .  

 املتزام بتحديي بيانات الأنرة ن وياً حين يتم امث ن ثن موثد التحديي.   ( 5

 املتزام بحضو  البرامج التدريبية الت  تقدمها الجمعية .   ( 6

المحافظة ث ر ب ااات الصراف املل رون  وث ر امجهزة اللهربائية وأجهزة الحانب امل  وأي اجهزة   ( 7
 يتم  س يمها للم من ابل الجمعية .  

املتزام بالزي المحتنم ث د مرافقة الجمعية أو المنا كة ف  البرامج والأنن ة الت  تقيمها الجمعية   ( 8
 ف  مقرها أو ف  أي موااع اخرى .  

 امحترام المتبادن لموظف  وموظفات الجمعية وثدم الت اون ث يهم  .   (9

ثدم امنق اع ثن أي برنامج  دريب  أو م حة  ع يمية يتم م حها ثن طريق الجمعية إم بعد الرجوع   ( 10
 ل جمعية و وضيح الأنبا  ليتم معالجتها .  

 ثدم التسجيل ف  أي جمعية أخرى أو جهة خيرية بعد ابوللم بالجمعية إم بعد موافقة الجمعية .   ( 11

ف  حالة  فض المنا كة ف  أي برنامج  أو  دريب أو  وظيف يتم  رشيحلم لر من ابل الجمعية فيجب   ( 12
ان يلون لل  خ ياً لأنر يؤ ر ث ر انتمرا  تقديم خدمات الجمعية ل مستفيد لأن اهداف الجمعية  

 ادي .  ت موية حيي نساند المستفيد ف  امثتماد ث ر ال فط  و حسين مستواكم امجتماث  واما ص

ف  حالة ثدم  ضا المستفيد ثن خدمات الجمعية وبرامجها ومقدم  الخدمة فإنر يجب ث يلم امفصاح   (13
ثن لل  من خ ن ابالغ مقدم  الخدمة مباشرة أو التواصل الهاتف  أو مواع الجمعية املل رون   

  يصان وجهر نظركم او اا راحلم أو النلوى ليتم اتخال ال  م بنأنها.  

يمل لم امنتفسا  بسؤان مقدم  الخدمة أو الباحي/الباحثة امجتماثية بالجمعية ف  حالة ثدم   ( 14
فهملم لأي مع ومة من المع ومات المككو ة ف  الحقوق أو الواجبات او ف  حان وجود انئ ة لدى  

 المستفيد ثن الجمعية.  

 
 حالات الاستبعاد من الجمعية:

 الا لم يحصل ث ر د جة تقييم ف  انتما ة البحي  ؤه ر ضمن المستحقين من خدمات الجمعية .   (1

  واج الأ م ة أو الم  قة .   (2

 ان قان الأنرة الر خا ج ن اق الجمعية .   ( 3

 الأنر الت  تقوم بال  ثب  ف  الأو اق أو التزوير أو اث ا  مع ومات غير صحيحة .   (4

 الا  م اك ناف دخل إضاف  ل م قدم غير الكي  م اأباتر من ابل الم قدم .   ( 5

 الا لم ي  بق نلن الم قدم مع ما  م لكره خ ن البحي .   ( 6

 ف  حالة اتخال ارا  من لج ة البحي امجتماث  بعدم امنتفادة ل ك فا  الكات  .   ( 7

 م يقبل أي ثقد إيجا  بين الم قدم و أاا بر ذأومده ، أخو ر ، أبير (   ( 8

 الا كان ممن  اد دخ ر ثن الحد المانع .   (9

 ف  حالة ان للأنرة م زلين ف  ن ااين مخ  فين فيخير بي هم لتسجي ر ف  أحد ال  ااين .   ( 10

ف  حالة التعدي ث ر موظف  الجمعية أو أم كها بالل م أو الفعل يتم إيقاف م ف المستفيد وإحالتر   ( 11
 ل جهات المختصة .   

ف  حان  فض أي مستفيد أو أحد أفراد أنر ر لمناريع  التدريب وال أهيل ف  الجمعية بدون نبب   ( 12
 مق ع للإدا ة يتم انتبعاد م فر مباشرة 

ف  حان  فض التعاون مع الباحي امجتماث  / الباحثة امجتماثية وثدم  سهيل مهمتر ف  البحي   (13
 وجمع المع ومات  

 



 

 

 الحقوق والتظلم وتقديم الشكوى  
: ل مستفيد الحق ف  تقديم التظ م أو النلوى  دا ة الجمعية من أي أمر يراه م  قصاً لحقوار او تقصير     ولاً

ف  تقديم الخدمة أو ان و   عامل مقدم  الخدمة أو الجهات الت  ت عامل معها الجمعية وتقدم خدماتها من  
 خ لها .  

( يوماً من تاريخ حدوث الحق الم الب  30: ث ر المستفيد تقديم التظ م او النلوى خ ن مدة م ت جاو  ذ  ثانياً
 بر وم يقبل أي  ظ م أو شلوى بعد مض  هكه المدة ام بعك  منروع تقب ر ادا ة الجمعية .  

 : ث ر المستفيد تقديم ط ب التظ م او النلوى منتم ً ث ر ام   :   ثالثاً

المع ومات النخصية ذامنم / ام السجل المدن  / ام م ف امنرة( وونائل ام صان ذالهاتف /   (1
 البريد املل رون ( . 

  حديد موضوع التظ م او النلوى وبيان الواائع بنلل متس سل .   (2

  حديد النخص أو الجهة المتظ م م ها.   ( 3

  حديد الضر .   (4

 أنبا  التظ م.   ( 5

 الخ وات السابقة الت  اام بها المستفيد لمحاولة حل الموضوع.   ( 6

  حديد ال  ب المراد.   ( 7

 ايضاح او اضافة أي مع ومات يراها المستفيد مؤ رة ولها ث اة بالنلوى أو التظ م. ( 8

 إ فاق أي وأائق تيبت صحة التظ م او النلوى إن وجدت.   (9

 
 رابعاً : اجراءات  التظلم او الشكوى :  

يقدم المستفيد التظ م او النلوى الر المدير ال  فيكي ل جمعية أو الجهة الت  يحددها المدير من قبان   (1
 ط بات التظ م ذال ج ة (.  

 م ي ظر ف  ال  بات الغير مل م ة البيانات او امنم غير الصريح و بدون وني ة  واصل.   (2

ث ر المدير ال  فيكي ل جمعية اتخال امجرا ات الت   لفل ال ظر ف  موضوع التظ م وفق ما ي ص ث ير   ( 3
 مئحة حقوق المستفيدين . 

يوم ثمل من تاريخ تقديم ال  ب او   15يتم البت ف  موضوع التظ م أو النلوى ف  مدة م ت جاو    (4
 النلوى .  

  حاط ط بات التظ م او النلوى بالسرية اللام ة و م ي  ع ث يها ام امشخاي لوي الع اة .   ( 5

يب غ المستفيد ب  يجة التظ م أو النلوى بأي طريقة من طرق امب غ ذ الهاتف /البريد املل رون  /   ( 6
 الجوان / التواصل النخص  / المواع املل رون  / ... إلخ ( 

ل مدير ال  فيكي ل جمعية الحق ف  إحالة المستفيد الر لج ة الحقوق والواجبات م خال امجرا ات   ( 7
 ال أديبية ف  حقر ان ظهر ان  ظ م المستفيد كيدية .  

يملن ل مستفيد تقديم التظ م أو النلوى لمدير ثام الجمعية من خ ن مواع الجمعية  ( 8
www.biracom.sa  صباحاً   8أو  س يمها يدوياً لمل ب المدير ال  فيكي خ ن ناثات العمل الرنم  من

 ثصراً من الأحد الر الخميط ف  ظرف مغ ق.  4الر 

 

 

 

 

https://biracom.sa/


 

 

 ضوابط تقديم خدمات المستفيدين :   

 صرف الاعانة النقدية  :  

 انتحقاق الحالة من خ ن تقرير الباحي امجتماث  .   (1

 ثدم اد ة    الأنرة ث ر العمل وإ بات لل  من خ ن ال قارير ال بية   (2

ريان ولمدة م  زيد ثن نتة أشهر يتم بعدها  فع  1000م يزيد مب غ صرف امثانة ال قدية النهرية ثن  ( 3
 تقرير ثن الحالة . 

 امولوية  لون حسب الضوابط ال الية :   (4

 فئة المستفيد  لون ذأ(.  (أ

 ثدد افراد امنرة .  (  

  وفر ميزانية ل منروع .  (ج

 

 صرف الاجهزة الكهربائية :  

 انتحقاق الحالة من خ ن تقرير الباحي امجتماث  .   (1

ن وات م يتم الصرف خ لها ل مستفيد نفط الجها  إم ب قرير معتمد من    4اللهربائية   ثمر  امجهزة (2
 مركز صيانة ب  ف الجها  ن يجة خ ل خا ج ثن ام ادة .

 

 الاولوية تكون حسب الضوابط التالية :  

 فئة المستفيد .  •

 ثدد افراد امنرة .  •

  لرا  الصرف ذيصرف اومً لمن لم يسبق لر الصرف  أو بعد  جاو  العمر امفتراض  ل جها  ( .  •

  وفر ميزانية ل منروع .  •

 

 ضوابط صرف السلة الغذائية :  

 امولوية  لون حسب الضوابط ال الية :   (1

 فئة المستفيد .  (أ

 ثدد افراد امنرة.  (  

  وفر ميزانية ل منروع .  (ج

 

 ضوابط صرف الاثاث :  

 انتحقاق الحالة من خ ن تقرير الباحي امجتماث  .   (1

 امولوية  لون حسب الضوابط ال الية :   (2

 فئة المستفيد ذأ( و ذ (  .  (أ

 ثدد أفراد امنرة .  (  

  لرا  الصرف ذيصرف اومً لمن لم يسبق لر الصرف ( . (ج

  وفر ميزانية ل منروع .  (د

 

 



 

 

 ضوابط تقديم المساعدات الطارئة :  

 : الفواتير (1

 . الجمعية فئة ذأ( وذ ( وغير مسجل ف  الضمان امجتماث   من  المستفيدين من يلون أن (أ

 . شهر من  لأكير  م أخرة  لون م أن (  

 .الس ة ف   واحدة مرة  السداد يلون أن (ج

   .  ريان  خمسمائة ثن  المب غ يزيد م أن (د

  وفر ميزانية ل منروع .  ( ه

 

 :والسيون الحريق   (2

 تقديم المعونة العاج ة الت  ت   بها الحالة  (أ

 . الجمعية من  المستفيدين من يلون أن (  

 ارا  لج ة البحي بانتحقاق الدثم   (ج

 . ريان(  5.000ذ  ا ثانة مب غ  يتجاو  م أن (د

  وفر ميزانية ل منروع .  ( ه

 
 ضوابط دعم الزواج الأول  : 

 . الجمعية من أب ا  المستفيدين من يلون أن (أ

 ان يلون مقيم بم  قة ملة الملرمة لأكير من خمط ن وات .   (  

 . يلون الزواج الأون   أن (ج

  بوت ثدم انت اثة والده  زويجر .   (د

 ريان .   3000ان يلون ث ر  أس العمل وم يزيد  اتبر ثن  ( ه

 لم يسبق لر الحصون ث ر الدثم من أي جهة أخرى  .  ( و

  وفر ميزانية ل منروع .  (  

 
 ضوابط دعم العلاج :  

    الجمعية من  المستفيدين من يلون أن (أ

  يملن م  الت  الحامت  من المريض  حالة  لون بالحالة أن طب  تقرير  وإحضا  المستنفر مخاطبة (  
 محافظة الق فكة  .   أو المستنفيات داخل الصحية المراكز ابل   من  ث جها

ي زم ان يلون ال قرير ال ب  موضح بر خ و ة تأخر الحالة وما يتر ب ث ر لل  من ضر  ث ر صحة   (ج
 المستفيد .  

 . ريان   6000ايمة الع ج   يتجاو  م أن (د

  وفر ميزانية ل منروع .  ( ه

 

 

 

 

 

 



 

 

 ضوابط بناء المساكن  :  

 .الجمعية فئة ذأ( و ذ (   من  المستفيدين من يلون أن (أ

 امنرة وجميع افرادها المسج ين يقيمون ف  المواع م ك أكير من خمط ن وات. (  

 ريان  4000م يلون أحد افراد امنرة موظف  يزيد دخ ر ثن  (ج

 لم يسبق للأنرة أو أحد افرادها الحصون ث ر ارض من ص دوق ال  مية العقارية أو ب   التس يف.  (د

 م يوجد ث ر كفالة احد افراد العائ ة ثمالة اج بية بقصد التجا ة.  ( ه

 أفراد ث ر امال.  ةت لون امنرة من أ بع ( و

 م يوجد اريب ممن ت زمر ال فقة شرثا يست يع تأمين السلن. (  

 ثدم وجود مسلن للأنرة.  (ح

 اأبات م لية ام ض و ثدم ممانعة الجيران.   ( ط

 ارا  لج ة البحي.  ( ي

  وفر ميزانية ل منروع.  (ك

 امولوية  لون حسب الضوابط ال الية :   ( ن

 فئة المستفيد .  (1

 ثدد افراد امنرة.  (2

 

 ضوابط ترميم المساكن  : 

 فئة أ و   .   .الجمعية من  المستفيدين من يلون أن (أ

 امنرة وجميع افرادها المسج ين يقيمون ف  المواع م ك أكير من خمط ن وات. (  

 افرادها الحصون ث ر ارض من ص دوق ال  مية العقارية أو ب   التس يف .   لم يسبق للأنرة أو احد (ج

 م يوجد ث ر كفالة احد افراد الأنرة ثمالة اج بية بقصد التجا ة.  (د

 ت لون امنرة من أ بعة أفراد ث ر امال .  ( ه

 م يوجد اريب ممن ت زمر ال فقة شرثا يست يع تأمين السلن. ( و

 ثدم وجود مسلن مئق   (  

 ارا  لج ة البحي .   (ح

  وفر ميزانية ل منروع .  ( ط

 لم يسبق ان ادمت لر هكه الخدمة أو مضر ثنر ن وات ث ر تقديم الخدمة لر .   ( ي

 امولوية  لون حسب الضوابط ال الية :   (ك

 فئة المستفيد .  (1

 ثدد افراد امنرة.  (2

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 ضوابط دعم حج الفريضة  : 

 أن يلون نعودي الج سية  (أ

 مقيما بم  قة ملة الملرمة  لأكير من أ ث ن وات  (  

 من المستفيدين من خدمات الجمعية (ج

 من أهل الس ة والجماثة  (د

 ن ة فما فوق   60السن  ( ه

 لم يسبق لر الحج  ( و

 وجود ميزانية ل منروع   (  

 امولوية  لون حسب الضوابط ال الية :   (ح

 فئة المستفيد .  (1

 ثمر المستفيد.  (2

 

 ضوابط عامة :  

 ان  م ال  ب ث ر أي خدمر م يع   ابولر .   (1

 م يتم ان قبان ال  ب إم بعد اك مان جميع المس  دات .  (2

 م يتم ان قبان ال  ب إم من صاحبر ، ثدا امي ام والمرضر والعجزة ويت  ب وجود وكالة شرثية  .   ( 3

 الجمعية غير م زمة بإثادة أو اق الم قدم ف  حالة ثدم ابولر .   (4
 

 

 

 اعتماد مجلس الإدارة
 م.08/10/2025  ( هكه السيانة ف 2/25/47ماثتمد مج ط إدا ة الجمعية ف  امجتماع ذ

 

 


